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2年連続で「働きがいのある会社」ベストカンパニーに選出された、気鋭のベンチャー企業 

株式会社 Tryfunds 代表取締役社長 CEO 丹野 裕介氏が語る 

特別トークセッション「『挑戦し続ける経営』と組織づくり」を開催 

 

この度、株式会社 経営者 JP（東京都渋谷区、代表取締役社長・CEO 井上和幸）が運営する会員

制プラットフォーム「KEIEISHA TERRACE」（https://keieishaterrace.jp）では、若手経営層向けに、

特別トークセッション『「挑戦し続ける経営」と組織づくり』を 6月 14日に開催します。 

 

 

 

株式会社 Tryfunds は、「挑戦をカルチャーに。」を理念に、日本企業の海外進出支援、ファンド運

営、事業投資、ハンズオン支援、戦略コンサルティングなどを行っています。2 年連続で「働きがい

のある会社」ベストカンパニーに選出された気鋭のベンチャー企業、株式会社Tryfunds・代表取締

役社長 CEOの丹野 裕介氏をゲストにお招きして、「経営者集団」として成長し続ける同社の秘密は

どこにあるのか、なぜ Tryfunds では、一人ひとりが経営を担えるほどの優秀な人材が集まり、最大

限の力を発揮できているのか、丹野氏は今までどのように経営手腕を発揮してきたのかについて、

お話いただきます。当日は、2万名以上の経営者・幹部と対峙してきた経営者 JP代表・井上和幸が

聞き手になり、ここでしか聞けない、新進気鋭の若き経営者の本音を引き出します。講義後には、丹

野氏を交えて、情報交換やネットワーク構築いただける若手経営者懇親会も予定しています。 
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■開催概要 

【特別トークセッション】 

「経営者集団」を率いる気鋭の経営者から学ぶ、「挑戦し続ける経営」と組織づくり 

 

開催日時：2019年 6月 14日（金） 18:00-20:00（受付開始 17:30） 懇親会 20:00-21:30 

開催場所：G-FIELD EBISU 東京都渋谷区広尾 1-16-2 VORT恵比寿Ⅱ 7F 

ゲスト：丹野 裕介（株式会社 Tryfunds 代表取締役社長 CEO） 

聞き手：井上 和幸（株式会社 経営者 JP 代表取締役社長 CEO） 

参加費：9,000円（税込） ※KEIEISHA TERRACEプラチナメンバー様 8,000円（税込） 

URL：https://keieishaterrace.jp/seminar/detail/11505 

 

 

＜予定プログラム＞ 

PART.1 丹野氏×井上トークセッション① 

起業以前のキャリアについて 

同社が現在の活躍に至るまでのストーリー 

まさに「経営者集団」である Tryfunds社、その組織づくりの裏側 

 

PART.2 丹野氏が考える経営者とは 

経営者として身につけるべきことや経験、挑戦すべきこと 

経営者として最も大切にしていること、丹野氏が考える経営者とは？ 

 

PART.3 丹野氏×井上トークセッション② 

創業時～現在まででのご苦労は？ 

「これからの経営者」について丹野氏の考える、2020年代を生き抜く経営者にとって大切なこととは？ 

参加者各位からの Q&A 
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■プロフィール 

 

丹野 裕介（株式会社 Tryfunds 代表取締役社長 CEO） 

埼玉県出身。早稲田大学スポーツ科学部在学中に、学生起業しその後事業売却。 

リクルート（現リクルートホールディングス）を経て、2012年に Tryfunds を創業し代表取締役 CEOに

就任。日本企業の海外進出コンサルティング、新規事業開発、M&A アドバイザリーなどを手がけ、

東証 1部上場企業から中小企業まで 500プロジェクト以上を手がける。 

2018年 2月、東証マザーズ上場のゼネラル・オイスターに出資、代表取締役 CEOに就任。 

 

 

＜聞き手＞ 

井上 和幸（株式会社 経営者 JP 代表取締役社長 CEO） 

1966 年群馬県生まれ。1989 年早稲田大学政治経済学部卒業後、株式会社リクルート入社。人材

開発部、広報室、学び事業部企画室・インターネット推進室を経て、2000 年に人材コンサルティン

グ会社に転職、取締役就任。2004 年より株式会社リクルート・エックス（2006 年に社名変更、現・リク

ルートエグゼクティブエージェント）。エグゼクティブコンサルタント、事業企画室長を経て、マネージ

ングディレクターに就任。2010 年 2 月に株式会社 経営者 JP を設立（2010 年 4 月創業）、代表取

締役社長・CEO に就任。経営者の人材・組織戦略顧問を務める。企業の経営人材採用支援・転職

支援、経営組織コンサルティング、経営人材育成プログラムを提供している。人材コンサルタントと

して「経営者力」「リーダーシップ力」「キャリア力」「転職力」を劇的に高める【成功方程式】の追究と

伝道をライフワークとする。 実例・実践例から導き出された公式を、論理的に分かりやすく伝えなが

ら、クライアントである企業・個人の個々の状況を的確に捉えた、スピーディなコンサルティング提供

力に定評がある。自ら 2万名超の経営者・経営幹部と対面してきた実績・実体験を持つ。 
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■KEIEISHA TERRACE について 

「KEIEISHA TERRACE」は様々な業種・業態・企業ステージでご活躍中の志高き経営者・経営幹

部・次世代リーダー各位が集い、学び、相互に刺激し合うための各種の情報、セミナー、イベント等

をご提供するプラットフォームです。 

会員制サイトでの情報ご提供や発信を軸に、一方通行の情報やサービス展開に留まらず、会員の

皆様同士や情報発信者である著名経営者・識者・専門家各位と出逢い、交流し、相互に刺激し合

い研鑽する様々な場や仕組みを提供いたします。 

 

****************************************************************************** 

 

■株式会社 経営者 JP について 

http://www.keieisha.jp/ 

弊社は、明日の日本を担う志高き経営者・リーダーを育成・輩出するための「集い、学び、執行する最高の場」を提

供すべく４事業を展開しております。 

・エグゼクティブサーチ事業（経営層特化の人材紹介） 

・コンサルティング事業（組織・人材・経営コンサルティング、講師・顧問派遣、EQ コンサルティングサービス） 

・セミナー事業（経営者・リーダー対象セミナーの主催） 

・会員事業（志高きリーダーの会員組織の主催運営、コンテンツ提供・物販） 

 

■本件に関する問い合わせ先 

株式会社経営者 JP 広報担当 益野 https://www.keieisha.jp/contact/ 

TEL:03-6408-9700／FAX:03-6408-9701   E-mail:info@keieisha.jp 


