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報道関係者各位 

                                  2016年8月19日  

株式会社 経営者JP 

7つの習慣を組織で実践する！ 

全世界で 2,000社以上の導入実績を持つ、フランクリン・コヴィーの戦略実行プログラム 

『実行の 4つの規律』 エグゼクティブ限定ワークセッションを開催 

 

このたび、株式会社 経営者 JP（本社：東京都渋谷区 代表取締役社長・CEO 井上和幸）は、9月 21日（水）

に、現役経営者・リーダー層を対象とした「『実行の 4 つの規律』 エグゼクティブ限定ワークセッショ

ン」を開催いたします。 

 

本セミナーは、ビジネス書のロングセラー「7つの習慣」を手掛けるフランクリン・コヴィー社が、アメ

リカでめざましい成果を収めている「戦略を実行できる組織作り」「組織運営の方法論」をフランクリン・

コヴィー・ジャパンのカリスマ講師、竹村富士徳先生より伝授いただける、今回限りの日本初！エグゼ

クティブ限定の特別ワークセッションです。 

 

全世界で 2,000 社以上の導入実績を持つ、フランクリン・コヴィーの戦略実行プログラム。なぜ、従業

員の行動を変え、その変化を継続的に、成長させ続けることができるのか。なぜ、戦略を実行し続ける

ことができるのか。最新の事例をもとに、経営者・リーダー層に特化した経営者 JPにおいてだからこそ

お話しいただける、「効果的な戦略の立て方から実行し続けるまでの秘訣」なども交えての２時間半、 

組織の実行力を上げ、成果につなげてゆく方法について今回特別に公開いただきます。 

 

≪スペシャル特典≫ 

フランクリン・コヴィー社が、これまで 10 年以上の研究と実践を繰返してきた企業を飛躍的に成長さ

せる「戦略実行」の秘訣が語られた、米国ウォールストリートジャーナル No.1ベストセラー『実行の

4 つの規律』（キングベアー出版）の改訂本を出版記念として参加者全員にプレゼントいたします！ 

 

≪講師プロフィール≫ 

竹村 富士徳（たけむら・ふじのり） 

フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社 取締役副社長  ／ 国立大学法人筑波大学 客員教授 

1969 年生まれ。1995 年、旧フランクリン・クエスト社の日本法人に入社。経営企画、経理全般、人事、

プランナー関連商品の開発、販売、物流など多岐に渡って担当する。同社の売上高向上および利益改善

に大きく貢献し、1998 年コヴィー・リーダーシップ・センターとの合併に伴い、フランクリン・コヴィ

ー・ジャパンにて最年少で取締役に就任。米国本社との折衝はじめ、日本国内における同社事業の再構

築の指揮を執り、2000年取締役副社長に就任。「あらゆる人々と組織の大いなる力を解き放つ」というフ
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ランクリン・コヴィー社のミッションを現場で押し進め、経営に携わると同時に講師としても活躍。実

践に裏打されたコンテンツへの深い理解が、ファシリテーションの強力なバックボーンとなっている。 

主な研修履歴は、実行の 4 つの規律、7 つの習慣、リーダーの 4 つの役割、リーダーシップ、ビジョナ

リー・キャリア、xQ、プライオリティ等。 

 

≪セミナートピックス≫ 

・企業が結果を出し続けるために、重要なポイントとは何か？ 

・なぜ、戦略を実行できないのか？ 

・あなたの会社の『実行ギャップ』とは何か？ 

・知識や行動をあなたの会社の文化にするため方法とは？ 

・実行の 4つの規律とは何か？ 

・実行の 4つの規律のコンサルティングプログラムのご紹介 

 

≪開催概要≫ 

【開催日時】2016年9月21日（水）19:00-21:30（受付開始18：30） 

【会場】G-FIELD EBISU（経営者 JPオフィスビル 7Fセミナースペース） 

東京都渋谷区広尾 1-16-2 VORT恵比寿Ⅱ 7F 

【定員】20席  

【講師】竹村富士徳 （フランクリン・コヴィー・ジャパン株式会社 取締役副社長 筑波大学客員教授） 

【受講推奨】30代～50代の経営者・部門長各位 

【受講料】5,000円（税込） 

 

≪詳細はこちら≫ 

https://www.keieisha.jp/seminar/160921/ 

 

<<株式会社 経営者JPについて>>  

株式会社 経営者 JP は、明日の日本を担う志高き経営者・リーダーを育成・輩出するための「集い、学

び、執行する最高の場」を提供すべく、以下の４事業を展開しております。 

エグゼクティブサーチ事業（経営層特化の人材紹介）／コンサルティング事業（組織・人材・経営コン

サルティング、講師・顧問派遣、EQ コンサルティングサービス）／セミナー事業（経営者・リーダー対

象セミナーの主催・運営）／会員事業（志高きリーダーの会員組織の主催運営、コンテンツ提供・物販） 

 

■本件に関する問い合わせ先 

株式会社 経営者 JP 広報担当 中村・藤田 

〒150-0012 東京都渋谷区広尾 1-16-2 VORT恵比寿Ⅱ 6F     

http://www.keieisha.jp/  

TEL: 03-6408-9700／FAX: 03-6408-9701／E-mail: info@keieisha.jp 
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